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Protokoll der 28. Generalversammlung vom 13. September 2021 im 
Restaurant Bärenmatte in Suhr 
 
01. Begrüssung 

 
 Co-Präsident Philipp Grolimund begrüsst 33 Mitglieder zur Versammlung. 
 
02. Wahl der Stimmenzählerinnen 

 
Linda Villiger wird als Stimmenzählerin gewählt. 
 
03. Protokoll der GV 2020 vom14.10.2020 – schriftlich durchgeführt 

 
 Das Protokoll wird zur Kenntnis genommen und genehmigt. 
 
04. Jahresbericht des Vorstandes 

 
Der Jahresbericht ist auf der Homepage aufgeschaltet. – Da dieser gemäss Statuten genehmigt 
werden muss, stellt ihn Philipp Grolimund kurz vor.  
 
Jahresbericht des Präsidiums 
 
Ein turbulentes Jahr! 
Ø Ein Corona-Jahr mit vielen dynamischen Entwicklungen, Unsicherheiten, enormem 

Kommunikationsanspruch an die Schulleitenden, plötzlicher massiv gesteigerter Bedarf an 
digitalen Kommunikationsmitteln – und diesen verleihte es einen enormen Schub! 
… und der Schub hält an! 

Ø Trotz Corona – der Vorstand hat seine Ziele unbeirrt weiter verfolgt und sich stark engagiert 
o für die neuen Führungsstrukturen ohne Schulpflegen 
o für das neue Lohnsystem für Lehrpersonen und Schulleitungen 

 
Das Ergebnis ist bekannt – beide Projekte sind in der Umsetzungsphase. Bei der Umsetzung der 
neuen Führungsstrukturen leistet der Vorstand den nötigen Support. 
 
Ø Im neuen Lohnsystem kommt der Führung nun in gebührendem Mass die entsprechende 

Bedeutung zu – die Schulleitungen sind auf der höchsten Funktionsstufe, was sich entsprechend 
auf die Löhne auswirkt.  

Ø Auch bei der Revision des Lohnsystems hat sich die Wichtigkeit eines starken Verbands wieder 
deutlich gezeigt. Deshalb ist es für uns unverständlich, dass immer noch viele Schulleitende in 
unserem Verband fehlen.  

Ø Ein wichtiges Ziel ist zwar fast erreicht – alle Schulen sollen im Verband vertreten sein. Wo das 
nicht der Fall ist, werden wir gezielt auf sie zugehen.  
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Ø Helft bitte mit, dass möglichst alle Kolleginnen und Kollegen im Verband vertreten sind – das 

stärkt unsere Position weiter – wir werden uns noch besser einbringen können.  
 

Wir sind bestens vernetzt 
 

Ø Der Vorstand ist mit allen wichtigen Akteuren im Volksschulbereich in engem Kontakt und wir 
sind in allen wichtigen Gremien vertreten und bringen uns immer konstruktiv, wenn nötig auch 
kritisch ein.  

 
Herzlichen Dank! 
Herzlichen Dank an unsere Mitglieder, an euch, für die ständige Unterstützung und die vielen 
positiven und aufbauenden Rückmeldungen zu unserer Arbeit.  
  
Herzlichen Dank den Kolleginnen und Kollegen im Vorstand. Wir verstehen uns fachlich wie 
menschlich super -  ich freue mich auf jedes Treffen; sei es an den Klausuren, den Sitzungen oder bei 
kollegialen Treffen – es fägt!  
 
Der Jahresbericht wird einstimmig genehmigt und mit Applaus verdankt. 
 
05. Jahresrechnung 2020/21 – Revisionsbericht – Entlastung des Vorstandes 

 
René Keller stellt die Rechnung 2020/21 vor:  
 
René Keller stellt die Rechnung 2020/21 vor: Die Rechnung wurde ebenfalls allen Mitgliedern mit der 
Einladung versandt. Die Rechnung schliesst mit einem Ertragsüberschuss von Fr.  6'274.60 und einem 
Saldo von Fr. 37'299.50 ab. Björn Bestgen liest den Revisorenbericht vor und empfiehlt die Rechnung 
zur Genehmigung.  

 
Die Rechnung wird einstimmig und ohne Wortmeldungen verabschiedet und die GV erteilt dem 
Vorstand Décharge. 
 
06. Budget 2019/20 Antrag Erhöhung der Mitgliederbeiträge 

 
Budget 2021/22 

 
René Keller stellt auch das Budget 2021/22 vor und erläutert dies kurz. Geplant ist, das 
Rechnungsjahr 2021/22 mit einem Ertragsüberschuss von Fr. Fr.2‘000 abzuschliessen, dies mit etwas 
mehr budgetierten Mitgliedern. Die Beiträge des VSLCH werden möglicherweise um Fr. 30.00 
reduziert, dies wird auch an die Mitglieder weitergegeben.  
 
René erläutert kurz die Entwicklung des Vereinsvermögens: es wird sehr auf die Aufgaben geachtet, 
sodass nicht ein grosses Vereinsvermögen angehäuft werden muss. Mit mehr Mitgliedern im VSLAG 
könnten auch die Mitgliederbeiträge reduziert werden.  

 
Dem Budget wird einstimmig zugestimmt.  
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07. Wahlen Vorstand – Präsidium - Rechnungsrevisor  

Wahlen Vorstand, Präsidium, Rechnungsrevision 
 
Astrid Zeiner verlässt den Vorstand des VLSAG aufgrund ihres Studiums. Sie war seit 2013 im 
Vorstand engagiert und leistete einen grossen Beitrag bei allen anstehenden Geschäften.  
Die Arbeit von Astrid Zeiner wird mit grossem Applaus und Geschenk verdankt. 
Es bleibt eine Vakanz im Ressort „Netzwerk Schulen Aargau“ und der SL-Tagung und SL-Foren.  
Der Vorstand ist mit einer interessierten Kollegin für die Nachfolge im Gespräch. Weitere 
Interessierte dürfen sich gern beim Vorstand melden.  
 
Geplantes Abstimmungsverfahren zur Wahl des Vorstands:  
 
A  Beat Petermann Co-Präsidium, Politik und Verbände AG, Kommunikation und Rundbriefe 
B  Philipp Grolimund Co-Präsidium, Bildungsraum NWCH, VSL Schweiz, Medienpräsenz 
C  René Keller, Finanzen, Mitgliederverwaltung, Neuressourcierung, ALSA 
D  Cornelia Grossniklaus „Netzwerk Schule Aargau“, SL-Ausbildung 
E  Björn Bestgen, Rechnungsrevisor 
 
Weil man diese Mitglieder und ihre Arbeit schon gut kennt, wird der Vorstand auf Antrag an die 
Versammlung in globo, dito der Rechnungsrevisor, welcher nicht Mitglied des Vorstandes ist, 
gewählt.  
 
Die Versammlung wählt den Vorstand und das Co-Präsidium einstimmig und mit einem grossen 
Applaus.  

 
08. Tätigkeitsprogramm 2019/20  

 
Tätigkeitsprogramm 2021/22 

 
 
Ø Wir halten ein wachsames Auge auf die Alltagswirklichkeit der Schulleitenden, auf ihre 

Belastung – vor allem im Rahmen der Umsetzung der Führungsstrukturen 
Ø Sind die neuen Pensen der Schulleitenden adäquat, die Pensen der Schulverwaltungen bei 

der neuen Führungsstruktur stimmig angepasst? 
Ø Bereitet die Schulleitungsausbildung genügend auf die Herausforderungen der 

Schulleitenden vor? 
Ø Wir stellen Vertretung in allen Arbeitsgruppen bei den kantonalen Projekten im 

Schulbereich: 
o neue Führungsstrukturen 
o Sonderschulung  
o Magis bzw. Massnahmen gegen LP und SL-Mangel 

Ø Wir halten enge Kontakte zu kantonalen Verbänden und kantonalen Institutionen mit hoher 
Relevanz für den Bildungsbereich 
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Ø Wir arbeiten weiter an der Stärkung des Verbandes durch deutliches Knacken der 300-er 
Grenze bei den Mitgliedern – helft bitte mit! 

Ø Wir sorgen durch starke Medienpräsenz für die Wahrnehmung unserer Anliegen und 
Meinung zu den Entwicklungsthemen im Volksschulbereich. 

Ø Wir sorgen für die Vernetzung der SL-Personen im Kanton Aargau, für die Vernetzung im 
Bildungsraum, gesamtschweizerisch und mit den Ausbildungsinstitutionen. 
 
 

 
09. Verschiedenes und Umfrage 

Ø Jeannette Egli regte an, die heutige Veranstaltung als Anlass für ein Mediencommuniquée zu 
nehmen und so nochmal auf den akuten Lehrermangel und seine Folgen aufmerksam zu 
machen.  

Ø Die Anregung wird gern entgegen genommen und Philipp Grolimund merkt an, dass alle 
Schulen jeweils die Möglichkeit zu Pressemitteilungen in dieser Sache nutzen sollen.  

Ø Urs Bögli merkt an, dass die Öffentlichkeit jeweils am 1. Schultag von Seiten BKS informiert 
wird – sodass sich heute für die Schulleitungen eine gute Gelegenheit bieten würde, auch 
angelehnt an das heutige Tagungsthema, eine Medienmitteilung zu veröffentlichen.  

Ø Lisa Lehner, Mitglied der Geschäftsleitung des Schweizerischen Schulleiterverbands gelangt 
mit einigen Worten an die Versammlung; sie merkt an, dass in Bezug auf den Lehrermangel 
auch das Thema des SL-Mangels aufgegriffen werden soll. 

Ø Dann stellt sie das Projekt «Schulleitungsmonitor Schweiz» vor. Ziel dabei ist es, mehr und 
gesicherte Informationen über die Arbeitssituation der Schulleitenden in der Schweiz zu 
erhalten. Da die Profession „Schulleitung“ in der schweizerischen Bildungslandschaft noch 
eine junge Profession ist, fehlen fundierte Informationen, welche für die Entwicklung wichtig 
sind. Lisa lehner ruft dazu auf, an der entsprechenden Umfrage, welche in der kommenden 
Woche allen Schulleitenden zugestellt wird, teilzunehmen. 

Ø Dann stellt Lisa Lehner noch das Buchprojekt «Schule 21 macht glücklich» des VSLCH vor, 
empfiehlt dieses Buch allen Anwesenden und stellt Flyer dazu zur Verfügung. 

 
 
Möhlin, 23. September 2021 
 
 
 
Für das Protokoll: 
 
 
 
Astrid Zeiner 


