
Von: schulleitung@kuf.ch
Betreff: Mitteilungen VSLAG Nr 1/22_23
Datum: 3. September 2022 um 16:09

An:

Liebe Kolleginnen und Kollegen

Gerne lasse ich euch nach den ersten Einstiegswochen ins neue Schuljahr die Rundmail Nr 1 
zukommen. Es haben bereits viele Aktivitäten im Vorstand und in verschiedenen Arbeitsgruppen 
stattgefunden, über die ich euch gerne informiere.

1. Klausur Vorstand vom 6. August 2022
An der traditionellen Sommerklausur war Patrick Isler-Wirth, Leiter Abteilung Volksschule, unser Gast. 
Folgende Themen haben wir mit ihm besprochen:

Bericht von Patrick Isler über diverse politische Vorstösse im Grossen Rat (siehe Kapitel 12 in 
dieser Mail)
Neukonzeption Schulleitungsforen (siehe Kapitel 7 in dieser Mail)
Taskforce Fachkräftemangel (siehe Kapitel 4 in dieser Mail)
Anpassung SL-Pensen bei substantiellen Veränderungen (siehe Kapitel 9 in dieser Mail)

2. Ukrainische Schüler*innen
Jeweils am Mittwoch findet weiterhin ein regelmässiger Call zwischen den drei Verbänden und der 
Abteilung Volksschule statt. Vonseiten BKS arbeitet Stephanie Renggli neu in der Ukraine Gruppe.
Folgende Themen haben wir u.a. vorgebracht:

Beschleunigung des CMI Verfahrens bei Schüler*innen, welche die obligatorische Schulzeit 
erfüllt haben.
Klärung des Übergangs von der Sek 1 in die Sek 2 —> eine Handreichung ist in Arbeit

 
Beachtet bitte regelmässig die Seite im Schulportal zu den ukrainischen Schüler*innen. Es werden 
immer wieder neue und hilfreiche Informationen und Unterlagen aufgeschaltet.
https://www.schulen-aargau.ch/regelschule/schulorganisation/information-kommunikation/notfall-
krisenmanagement/ukraine-krise#section1846885

Aktuelle Liste mit schulischem Personal, das sich für die Beschulung von ukrainischen Kindern beim 
BKS gemeldet hat:
https://www.schulen-aargau.ch/media/schulen-aargau/schulorganisation/information-
kommunikation/ukraine/bksvs-stellenportal-kurzanleitung-schulisches-personal-ukraine.pdf

3. Runder Tisch mit der Abteilung Volksschule vom 5. September 2022
Folgende Themen haben wir für den nächsten Runden Tisch angemeldet:

Quereinsteigende: Finanzielle Unterstützung der Quereinsteigenden im 1. Ausbildungsjahr. 
Siehe dazu auch den Artikel in der AZ vom 22. August.

AZ 
Querei…ger.pdf

Assistenzpersonen: Anstellungsbedingungen
Regelung "Einsatz von besoldeten Stellvertretungen bei Praktika von Studierenden der PH"
Bewilligung Überpensen von Lehrpersonen und Schulleitungen: Flexiblere Handhabung in 
Zeiten des LP-Mangels
Edulog: Beitritt des Kantons Aargau
Anstellung von Lehrpersonen: Erleichterung des Prozesses für die Schulverwaltungen

4. Taskforce Fachpersonenmangel
Die erste Sitzung 2022/23 fand am Montag, 29. August 2022 statt. Drei weitere Sitzungen sind bis 
Ende 2022 geplant. Das Projekt hat auch in der Abteilung Volksschule höchste Priorität, worüber wir 
sehr froh sind. Der Vorstand des VSLAG weist seit Jahren darauf hin, dass sich der 
Lehrpersonenmangel Jahr für Jahr akzentuiert und eine Trendumkehr nicht in Sicht ist.

Wir werden weiterhin aktiv und konstruktiv in der Taskforce mitarbeiten, erwarten nun aber, dass bald 
konkrete Massnahmen (Priorisierung und Terminierung der Massnahmen) für das Schuljahr 2023/24 
erarbeitet werden und dass eine Verknüpfung der kurzfristigen Massnahmen mit den mittelfristigen 
Massnahmen von MAGIS erfolgt.

Folgende Themen sind aus Sicht des VSLAG prioritär anzugehen:
Finanzielle Unterstützung der Quereinsteigenden im ersten Ausbildungsjahr und Steigerung der 
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Finanzielle Unterstützung der Quereinsteigenden im ersten Ausbildungsjahr und Steigerung der 
Attraktivität für Einsteigende in den Lehrberuf
Zusätzliche (vereinfachte) Zugänge zum Lehrberuf 
Aktives Rekrutieren von erfahrenen Berufspersonen in den Lehrberuf
Zugänge von Assistenzpersonen in den Lehrberuf
Fachliche Unterstützung der Lehrpersonen, welche nicht- oder teilqualifizierte Lehrpersonen 
coachen
Überarbeitung des Stellenportals
Verknüpfung der stellensuchenden Studierenden der PH mit den Schulen, die Personalbedarf 
haben
Stellenbörsen in den deutschsprachigen Nachbarländern

Beachtet im Zusammenhang mit dem Lehrpersonenmangel folgende Handreichungen im Schulportal:

4.1 Fachkräftemangel: Rahmenbedingungen und mögliche Massnahmen

Fackräftemange
l_Hand…ng.pdf

4.2 Berufseinstieg für Quereinsteigende

Fact Sheet 
Querei…ger.pdf

4.3 Studium bei gleichzeitiger Anstellung als Lehrperson

Studium_Unterri
cht.pdf

5. Projekt MAGIS
Im Rahmen des Teilprojekts „Schulleitungen“ fanden im letzten Schuljahr erste qualitative Interviews 
mit Schulleitenden zur Qualität- und Professionalitätsentwicklung der Schulleitungen im Kanton Aargau 
statt.

In einem zweiten Schritt wird in diesem Jahr eine quantitative Online Befragung der Schulleitungen 
stattfinden. Der Fragebogen wurde am vergangenen Dienstag an einer Sitzung mit Martina 
Bruggmann, BKS und den Autorinnen besprochen. Weitere Informationen werden von der 
Projektleitung folgen, wenn der Online Fragebogen fertiggestellt ist.

6. Behinderungsspezifische Beratungsangebot der HPS Schulen
Gerne erinnern wir euch an das Behinderungsspezifische Beratungsangebot der HPS Schulen für die 
Volksschulen. Meldet euch bei Bedarf bei eurer regionalen HPS.
https://www.schulen-aargau.ch/regelschule/unterstuetzung-beratung/fuer-lehrpersonen-und-
schulleitungen/behinderungsspezifische-beratung-und-begleitung?jumpto=accordion__header--
accordion--section1010378--0

7. Schulleitungsforen
Die nächsten Schulleitungsforen finden im November 2022 statt. Reserviert euch bitte bereits jetzt die 
Termine. Ich gehe davon aus, dass die Programme und die Anmeldung im Laufe des Oktobers 
aufgeschaltet werden.
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Der Vorstand ist seit längerem im Gespräch mit Patrick Isler-Wirth über eine Anpassung des Konzepts 
der Foren, das aus dem Jahr 2015 stammt. Eine nächste Sitzung dazu findet am 23. September 2022 
statt. Elke Hungerbühler und ich werden an der Sitzung teilnehmen.

Die SL-Foren sind ein Format der Abteilung Volksschule. Unser Ziel ist es, bei der Themenfindung und 
bei der Gestaltung näher miteinbezogen zu werden, damit Themenwünsche vonseiten der 
Schulleitungen in die Planung einfliessen können.

8. Leitfaden Disziplinarordnung
Auf dem Schulportal wurde der hilfreiche Leitfaden Disziplinarordnung aufgeschaltet.

Disziplinarordnu
ng_2022.pdf

9. Schulleitungsressourcen
Die Neuberechnung und durchschnittliche Erhöhung der SL-Ressourcen hat für die meisten Schulen - 
leider nicht für alle - eine Verbesserung gebracht.
Nun tauchen aber verschiedene Fragen und Mängel auf, die der VSLAG im Laufe des Jahres angehen 
wird:

Im Zusammenhang mit dem Lehrpersonenmangel ist der Betreuungsaufwand pro Lehrperson 
deutlich gestiegen. Grund dafür sind die zunehmende Zahl von ungenügend qualifizierten 
Lehrpersonen und die Zunahme von Kleinpensen, welche eine Vergrösserung des Lehrkörpers 
mit sich bringen. Die reine Ressourcierung über VZ-Äquivalente und Schulgrösse muss 
überdacht werden.
Die Forderung des VSLAG nach zusätzlicher Ressourcierung der Schulleitungen von Schulen mit 
einem hohen Anteil an ukrainischen Kindern oder mit ukrainischen Integrationsklassen wurde 
leider nicht aufgenommen.
Damit verbunden ist die restriktive Regelung für die Erhöhung der SL-Pensen bei substanziellen 
Veränderungen. Die Hürden sind derart hoch, dass kaum Schulen in den Genuss einer 
Erhöhung kommen.

https://www.schulen-aargau.ch/regelschule/schulorganisation/planung-
ressourcen/ressourcierung/ressourcen-beantragen?jumpto=accordion__header--accordion--
section111035--0#section111034

https://www.schulen-aargau.ch/regelschule/schulorganisation/planung-ressourcen/ressourcierung/ressourcen-beantragen?jumpto=accordion__header--accordion--section111035--0#section111034


10. Private Schulung
Beachtet dazu bitte die neue Regelung im Schulportal und den Artikel dazu in der AZ vom 22. August 
2022.

Trend zum 
Homes…au.pdf

 

11. Diverse Angebote
11.1 Weiterbildungsangebot FOSSA zur Förderung der Selbstregulation in Schule und 
Familie
https://www.fhnw.ch/de/forschung-und-dienstleistungen/paedagogik/institut-forschung-und-
entwicklung/zentrum-lernen-und-sozialisation/fossa/fossa-weiterbildung

Fossa.pdf

11.2 Coaching4teachers
Kateri Lässer und Heinz Vettiger, welche beide an der PH FHNW tätig waren, haben auf dieses 
Schuljahr ein niederschwelliges Angebot geschaffen für Lehrpersonen, welche eine Unterstützung 
durch einen persönlichen Coach wünschen. Cornelia Grossniklaus und ich haben die Entwicklung und 
den Aufbau des Angebots mitverfolgt und standen in regem Kontakt mit den beiden Initianten.

Unter der entsprechenden Website findet die die notwendigen Informationen zu diesem wertvollen 
Angebot.
https://www.coaching4teacher.ch/unser-coaching.html

https://www.fhnw.ch/de/forschung-und-dienstleistungen/paedagogik/institut-forschung-und-entwicklung/zentrum-lernen-und-sozialisation/fossa/fossa-weiterbildung
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11.3 Bildungsnetzwerk Aargau Ost
Beachtet bitte das Angebot schnuppy.ch und die Orientierungsveranstaltung dazu am 19. Oktober 
2022, 1800 - 2000 Uhr in Baden

Factsheet 
schnup…811.pdf

Einladung 
Orienti….ch.pdf

12. Politische Vorstösse
12.1 Postulat „Begleitung des Berufseinstiegs für Lehrpersonen des Kantons Aargau
https://www.ag.ch/grossrat/grweb/de/195/Detail%20Geschäft?ProzId=5700987

12.2 Interpellation „Auswirkung des Hygienemassnahmen während der Corona-Pandemie
https://www.ag.ch/grossrat/grweb/de/195/Detail%20Geschäft?ProzId=5700956

12.3 Interpellation „Noten in der ersten und zweiten Klasse der Aargauer Volksschule“
https://www.ag.ch/grossrat/grweb/de/195/Detail%20Geschäft?ProzId=5700456

12.4 Interpellation „Religiöse Aktivitäten von Lehrpersonen an Aargauer Schulen
https://www.ag.ch/grossrat/grweb/de/195/Detail%20Geschäft?ProzId=5625141

So! Das wäre wieder mal ein ganzer Chratten voll Informationen. Wir hoffen, dass die eine oder 
andere Information für euch interessant war. Wir freuen uns, möglichst viele von euch an der GV und 
an der Schulleitungstagung vom kommenden Montag zu sehen. Die Unterlagen zur GV findet ihr auf 
unserer Homepage.
http://www.vslag.ch

Mit kollegialen Grüssen
Beat

Beat Petermann
Philipp Grolimund
Co-Präsidenten VSLAG
Kreisschule Unteres Fricktal
Engerfeldstrasse 18
4310 Rheinfelden

061 836 86 00
079 202 34 07

www.vslag.ch
beat.petermann@vslag.ch
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