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Geschatzte Kolleginnen und Kollegen
1. Gedanken zum Schuljahresstart

Wir hoffen, dass ihr einen stérungsfreien Schuljahresstart hattet und dass ihr eure Stellen mit gentigend
qualifizierten Lehrpersonen besetzen konntet.

Dass dem nicht Uberall so ist, wissen wir alle. Diese Tatsache ist auch nicht neu. Dem Vorstand des VSLAG
bereitet dies weiterhin grosse Sorgen. Immer mehr Lehrpersonen muissen im ersten Ausbildungsjahr eng
begleitet werden. Wir werden im ersten Quartal 2023/24 dazu eine Umfrage bei den Schulleitungen durchfiihren
und bedanken uns bereits jetzt fir eure Teilnahme.

Diese Last der Unterstlitzung tragen zum einen die bestehenden und ausgebildeten Lehrpersonen, von denen
jedes Jahr mehr aufgrund von Pensionierungen oder aus andern Griinden aus dem Schuldienst austreten.

Auf der andern Seite wachst die Zahl der unzureichend qualifizierten Lehrpersonen. Jedes Jahr kommen neue
Kolleginnen und Kollegen dazu, was zu einem gefahrlichen Kumulierungseffekt fuhrt.

Zum andern mussen die Schulleitungen Lehrpersonen vermehrt im Unterricht begleiten und beurteilen und dies
bei einer Fihrungsspanne, die schon in einem Kollegium mit ausgebildeten Lehrpersonen deutlich zu hoch ist.

Der Vorstand des VSLAG wird sich auch in diesem Schuljahr mit grésster Energie dafir stark machen, dass die
Schulen im Bereich der Férderung von ungentigend qualifizierten Lehrpersonen besser vom Kanton unterstiitzt
werden.

Manche unserer Vorstdsse wurden in der "Taskforce Fachkraftemangel" oder am "Runden Tisch der Verbande mit
der Abteilung Volksschule™ aufgenommen. Der Vorstand ist sich bewusst, dass verschiedene Verbesserungen der
Situation in den politischen Prozess eingebunden werden missen und eine Zustimmung des Grossen Rats
erfordern.

Einiges wurde auf Departementsebene auch schon erreicht, ist in der Phase der Erprobung oder zumindest als
Projekt in der Entwicklungsphase. Der Vorstand des VSLAG wiinscht sich, dass das Departement BKS aktiver und
regelmassiger kommuniziert, welche Projekte abgeschlossen sind, welche in der Phase der Erprobung stehen und
welche sich in einer Konzept- oder Entwicklungsphase befinden. Die Informationshoheit liegt bei all diesen
Projekten beim Departement BKS und nicht bei den Verbanden.

Beachtet dazu auch den Jahresbericht 2022/23 des Vorstands.
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Jahresbericht 2022/23 des Prisidiums

Liebe Kolleginnen, liebe Koliegen

Gern geben wir euch wieder einen Einblick in unser Engagement und in die Themenfelder, in denen
war im Schufahr 2022/23 titig waren.

Eigentich dachten wir, dass nach Abschluss der Grossprojekte Einfuhrung Aargauer Lehvpian, neue
Ressourcierung, neues Lohnsystom und ma dor Einfurung der neven F dhrungssinukiuren Ge Ar
betslast zurlickgehen wirde. Schiesslich war auch die Coronakrise am Verebben und auch die Auf.
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2. Neuer Schwerpunkt im Schuljahr 2023/24
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perragungen von Lenrpersonen una von Scnulieitungen zeigten Im vergangenen Scnuijanr eine peunrunigenae
Zunahme von Problemen mit sozial beeintrachtigten oder gar unvertraglichen Kindern und Jugendlichen.
Gleichzeitig schwindet bei einer zunehmenden Zahl von Eltern die Einsicht und die Bereitschaft, zusammen mit
den Schulen diese Probleme anzugehen.

Dieses Phanomen zeigt sich langst nicht mehr nur auf der Stufe Realschule, sondern verstarkt bis hinunter zum
Kindergarten.

Der Vorstand des VSLAG erwartet, dass die Schulen in diesem Bereich starker unterstitzt werden und an den
Schulen vor Ort, aber auch regional, geeignete Gefdsse geschaffen werden, um dieser Problematik zu begegnen.
Es geht dem VSLAG nicht darum, sozial beeintrachtigte Kinder in Sonderschulen abzuschieben, sondern die
Schulen so zu unterstiitzen, dass diese Kinder im Regelunterricht integriert bleiben kénnen.

Dazu ist unter anderem eine bessere Verknipfung der Volksschule mit den Heilpddagogischen Sonderschulen
notig, wie dies im Projekt "Behinderungsspezifische Beratung und Begleitung" fir Kinder mit kognitiven oder
korperlichen Beeitrachtigungen bereits jetzt der Fall ist.

Beachtet auch dazu unser Tatigkeitsprogramm 2023/24 auf unserer Website.

Prasidium ces VSLAG
Philipp Grosmund
Beat Petermann

Ziele/Tatigkeits programm 2023/24
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Attraktive Anstellungsbedingungen fur Schulleitende

o Ein weiterhin wachsames Auge auf die Arbeitsbedingungen und -belastungen der Schulie
tenden, fokussiert auf die Umsetzung der neuen Fihrungsstrukturen

« Wie stimmig sind die Pensen der Schulverwaltungen?

«  Erstboratung bel schwierigen Situationen mi dor

« Bildot das neue B

lungsbehdrde
jspensen den offektiven Bedarf ab?
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« Verbessenung der Stelivertretungsidsung fr Schulletende
Vertretung der Position und Anliegen der Schulleitenden bei den kantonalen Projekten im
Schulbereich

« Im Projokt «Sonderschukungs die Zielsetzung verfolgen, dom Mangel an Sonderschulplatzen

v Unterstitzung der Schulen mit Schiderinnen mit erheblicher sozia
Mitarbed bei der Losungssuche und der wirksamen Umsetzung
durch wirksame Mitarbet und klaren Forderungen dem Lehrpersonen.

+ Augenmerk auf die bestehenden Informatikisungen des Kar
deren Entwicklung im Rahmen des Projekts «Koneksas  d
Vernetzung der Plattformen fr uns die Zielsetzung

ir o Volksschule und
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Vernetzung mit den Verbinden und Institutionen mit hoher Relevanz fiir den Bildungsbereich

« Aargauischer Lehrerinnen- und Lenrerverband, alv
« Departement Biidung, Kultur und S

«  Gemeindeammanner-Ver 9. GAV

« Leitungskonferenz mit der Padagogischen Hochschule FHNW

« Verband Schulverwaltungen Aargau-Solothum, SCASO

« askl - Beratungsdienste

+ Verband Aargauischer Gemeindeschreiber und Gemeindeschreiberinnen

Stirkung des Verbandes durch

« Gewinnen von Neumitgiedern
Standige, aktive Prasenz in der Offentlichket und in den Medien

lemetzung der SL-Personen im Kanton Aargau

«  Vemetzung der Schulletungen im Bildungsraum und gesamtschweizerisch durch Kontakle
u mit dem Schy D: VSLCH

«  Aktive Mitarbeit in Arbeitsgruppen des BKS und im Bildungsraum NWCH

«  Zusammenarbeit mt der PH- dor Konzeption der Studiengiinge, bei der borufs-
praktischen Ausbidung und ir chulleitung

Laufenburg/Rheinfelden, im August 2023
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3. Informationen aus dem Schulportal oder von externen Anbietern
Auch in diesem Schuljahr werden wir euch auf Meldungen im Schulportal aufmerksam machen, welche aus
unserer Sicht bedeutsam sind.

Dies bedeutet aber nicht, dass andere Beitrdge nicht ebenfalls wichtig sind. Wir empfehlen euch, zwei- bis
dreimal wéchentlich in das Schulportal zu schauen. So bleibt ihr jederzeit aufdatiert.

3.1 Projekt Koneksa
Digitale Vernetzung der Schulen und Aufbau einer einheitlichen Bildungsidentitat

Koneksa - Bildungsidentitat und
Vernetzung der Schulen - Schulen
Aargau

schulen-aargau.ch

Sep'feglbev bis<>
Oktoben2023
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3.3 Regionale Schulleitungsforen Herbst 2023: Daten
Regionale Schulleitungsforen
schulen-aargau.ch

3.4 Betriebliches Gesundheitsmanagement in der Schule

Netzwerktreffen B
-
gesundeschule-ag.ch

3.5 Schulthessforum Jugendstrafrecht
schulthess.com

3.6 Zentrum fiir Demokratie Aarau
PB Tools Politische Bildung

PB-Tools PB
pb-tools.ch

4. Politische Vorstosse aus dem Grossen Rat
4.1 Schaffung von zwei Auspragungen fiir Assistenzpersonen: Motion und Stellungnahme Regierungsrat

Detail Geschaft a4
18 ¢
ag.ch

4.2 Franzosisch als Wahlpflichtfach an der Realschule: Postulat und Stellungnahme Regierungsrat

Detail Geschaft a4 A
18 ¢
ag.ch

4.3 RZG Unterricht an der Volksschule: Interpellation und Beantwortung

Detail Geschaft s
18 ¢
ag.ch

4.4 Hartefalle bei verstiarktem sonderpadagogischen Bedarf: Interpellation und Beantwortung

Detail Geschaft o k k
ey
ag.ch

So! Das war’s flirs Erste.

Wir freuen uns, nach der Schulleitungstagung vom 14. September viele von euch an der GV um 1600 Uhr im
Schulhaus Stapfer, Brugg begriissen zu dirfen.

Philpp Grolimund
Prasident

chilioe.groimund@vsiag.ch
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Laufenburg. im August 2023

zur 30. des VSLAG
Donnerstag, 14. Seplember 2023, 16~ 17 Uhr
im Singsaal des Stapter in Brugg, 5200 Brugg

Liebe Kollegin, beber Kollege

Im Namen des Vorstandes laden wir dich herzich ein zur diesjhrigen ordentlichen
Generalversammiung

Die Untertagen zur GV findest du ab Ende August auf unseror Webseite www.vslag.ch,
Wir freuen uns sehr, dich an unserer GV begrissen zu dirfen. Anmeldung auf
Ki - h f it -
Traktanden der GV

1. Begrissung

2. Wahl der Stimmenzahler/-innen

5. Jahresrechnung 2022/2023 - Revisorenbericht - Entiastung des Vorstandes

6. Budget 20232024
7. Antrag des Vorstandes fiir eine Statutenanderung ~ .Der Vorstand besteht aus 5 bis
7™ 3

8. Wahion
9. Tatigkedsprogramen 202324
10. Verschiedenes und Umfrage

Freundiiche Grusse

Fir den Vorstand

Ldlpp imund
Co-Prasident

GV-Einladung_2023-Brief-
Entwurf2
PDF-Dokument - 112 KB

Mit kollegialen Grissen

Beat Petermann
Philipp Grolimund

KREISSCHULE UNTERES FRICKTAL
Beat Petermann, Schulleitung
Engerfeldstrasse 18 - 4310 Rheinfelden
061 836 86 00 - 079 202 34 07
www.kuf.ch

schulleitung@kuf.ch

Verband
Schulleiterinnen
und Schullsiter
Aargau
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